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1.5. Конфликтная комиссия имеет право:
— сформировать предметную комиссию для решения вопроса об объективности выставления оценки знаний и умений учащихся. Решение о ее формировании принимается в течение трех дней с момента поступления заявления;
— запрашивать необходимые материалы для самостоятельного изучения рассматриваемых вопросов;
— вносить рекомендации совету образовательного учреждения, педагогическому совету и другим органам управления школой о приостановлении или отмене ранее принятых ими решений;
— вносить предложения по изменению локальных актов школы.
1.6. Члены конфликтной комиссии обязаны:
— присутствовать на заседаниях комиссии;
— принимать активное участие в рассмотрении поданных заявлений;
— давать обоснованные ответы заявителям в устной, а при необходимости и в письменной форме.
1.7. Решение конфликтной комиссии принимается открытым голосованием. Решение считается принятым, если за него голосовало большинство из присутствующих членов комиссии.
1.8. Заседания конфликтной комиссии оформляются протоколом. Протоколы заседаний конфликтной комиссии вместе с отчетом о проделанной за учебный год работе сдаются в совет образовательного учреждения и хранятся в его документах три года.
1.9.Окончательное решение по возникающим проблемам  принимает директор школы.
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Tosoxkenne 0 KOH(PIHKTHOH RKOMIACCHH 110 BONPOcaM paspelienns cropoB
MesKay yYacTHHKaMH o6pa3oBaTeibHOro nponecca MBOY COII Ne36

1.1. KoHiukTHas KOMHCCHS CO3JaeTCs IS PEIICHHS CIOPHBIX BOIPOCOB,
BO3HHKIIKX B XoJe oOpa3soBaTensHOro mponecca. OHa pyKOBOACTBYeTCS B CBOei
nesitenbHOCTH 3akoHOM P® «O6 oOpa3oBaHMU», YCTaBOM MIKOJBI, «THIOBBIM
IMonoxxenneM 06 o6ieoOpa3oBaTeIbHOM —ydpexaeHHn», «llonoxeHneM 06

' MTOTOBO arTecTalyy BbITyCKHUKOB 9,11(12) kiaccoB 001ieo0pa3oBaTebHBIX

yupexenuii POy, «IlonoxeHnneM o 3010Toi U cepeOpsHOi Meqasix «3a ocoOble
YCIIeXH B YYeHHU»» U JPYTHMH HOPMAaTHBHBIMU akTaMH MuHoOpasoBanus PP u
Kamyxckoit obnactu.

12 KOH(anK'fHax KOMHUCCHS COCTOUT U3 7 YICHOB: 3 U3 HUX MPEJCTABISAIOT COBET
00pa30BaTeNIbHOTO YUPEXAEHUS, 2 — IeJaroruyecKdii COBET IUKONBI, 2 —
PORUTENBCKUN KOMHUTET. IlepcoHaNbHBI COCTaB KOH(IMKTHON KOMHUCCHU
onpenenseTcs peIIeHUAMHI coBeTa 00pa30BaTeIbHOr0 YUpexKIeHHs,
MeJaroru4eckoro CoBeTa M POAUTENILCKOrO KOMMTETa CPOKOM Ha OJHH TOJ.
IIpencenarens KOMHCCHM Ha3HA4aeTCsl COBETOM OOPa30BATENBHOIO YUPEXKIEHUS
M3 YHCTIa €€ WIEHOB.

1.3. Kon¢aukTHas KOMHCCHsSI NPHHAMAeT K PacCMOTPEHHIO 3asBIICHHS JIOOOTO
y4acTHHKa OOpa30BaTeJBHOIO IpPOLEcca IIPH HECOINaCHH C pPelIeHHeM HIN
NeHCTBHEM OpraHOB YIPABICHHS WIM aIMHUHHCTPALUMM IIKOJBI, YYHMTEs,
y4alllerocsi, 9k3aMeHallHOHHOM KOMUCCHH. 3acefilaHie KOMUCCHH MPOBOMUTCS TIPU
HAJIMYUH He MEeHee J(ByX TpeTeil ee YICHOB.

1.4. KoHIMKTHAS KOMHCCHS:

— paspemaeT KOH(JIMKTHBIC CHTYal[UH, CBA3aHHbIC C OTHOIICHHEM YYallUXCs K
yuebe;

— paccMaTpHUBaeT BOIMPOCH! 00 OOBEKTHBHOCTH BBICTABICHUS UTOTOBBIX OTMETOK
3a TEKyIMi Tof, OOBEKTHBHOCTH pPe3yJIbTaTOB HMTOTOBOW U MPOMEXYTOYHOU
aTTeCTalluH;

— paspelaeT CIOpbl, BO3HUKAIOIIME IPU KOMIUIEKTOBAaHMHU II€PBBIX, ISATBIX U
ACCATBIX KJIACCOB, IIPHU OIPEACIICHWH CMEHHOCTH M PaCIUCaHUSA 3a}{ﬂTHﬁ; nopu




